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PRESENTATION D’ATRIA

ATRIA?

e Comme le nom de cette étoile de la constellation Alpha Trianguli Australis, placée dans I’hémisphere
sud, en forme de triangle équilatéral. Cette étoile brille tellement que certains astronomes pensent
gu’elle est double.

o Comme ces pieces centrales, ouvertes sur le ciel, des maisons antiques grecques et romaines, pieces
ouvertes aux hotes clients et visiteurs.

o Comme cette salle de la basilique Saint-Pierre, seule piéce ou les non baptisés pouvaient accéder.

ATRIA, fruit de la réunion de nos deux activités a comme identité la promotion de l'altérité et du
développement de chacun.

NOS VALEURS

QuaIEOpi»

processus certifié

E 3 REPUBLIQUE FRANGCAISE

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d’ac

actions de formation

Notre audit de renouvellement a été validé e




QUI SOMMES- NOUS ?

LES FONDATEURS
Jérémie HOARAU Lynda HOARAU
e Ingénieur IA (en cours de certification) e Juriste
e Formateur Professionnel d’Adultes et e Ingénieure en formation
Referent AFEST certific e 25 ans d'expérience dans le champ de la
e Corporate Coach & Team Trainer certifié, formation et du conseil dont 15 ans a des
Consultant Klaxoon Certifié fonctions d'encadrement, de management
e Certifié Microsoft et Cisco e Corporate Coach & Team Trainer certifiée,

Formatrice en Process Communication
Model, Coache en Process Communication
Model certifiées.

e 22 ans d'expérience en conseil,
développement, conception et formation

o Développeur de solutions sur mesure et

intégrateur de CMS e Sens des valeurs, probité, travail soigné

e Engagement, exigence, agilité




LE RESEAU CYATHEA

6 formateurs, experts dans leurs
domaines s’engagent a vos c6tés pour
vous accompagner dans le
développement de votre structure. Des
échanges directs avec vos formateurs,
des projets collaboratifs sur-mesure, des
interventions ciblées. Cyathéa, c’est
choisir le chemin le plus court vers la
compétence.

Cyathéa, comme la fougere, c’est
aussi une bonne dose d’énergie,
une florescence d’idées, une agilité
ingénieuse, des méthodes et des
techniques actives, ludiques. Nous
sommes des facilitateurs de
croissance.




NOS COMPETENCES, NOS REFERENCES, NOS RESULTATS...

L’ACTIVITE ORIGINELLE D’ATRIA

Management de la compétence
Qualité des process Formation
Animation de rencontres

et d’événements

Ateliers de co-développement
et Coaching

Développement et multimédia
Bureautique

Modélisation, DAO & PAO

Informatique technique
Cloud

Projets de déploiement informatique et de transition digitale
Projets E-learning
Accompagnement aux changements

e Management de la compétence (formation sur le plan de développement de compétences,
formation de formateurs internes, tuteurs et maitres d’apprentissage, ingénierie AFEST, coaching de
managers et de dirigeants, animation d’ateliers de co-développement...)

e Droit et gestion de la formation en entreprise (entretien professionnel...)

e Formation a destination des personnels des centres de formation (Qualiopi, demande d’agrément,
formation de formateurs...)

e Formation en Process Communication Model

e Conception e-learning

e Formation a destination des managers (entretien professionnel et d’évaluation)

e Bureautique et technique

e Développement et gestion de projets

e Modélisation, DAO et PAO

L’'OFFRE CYATHEA

Celle-ci vient en complément de ce qui est présenteé ci-avant :
e Développement professionnel
e Management et Management commercial
e Vente et relation clientéle
e Santé et sécurité au travail
e Ressources humaines et dialogue social
e Tertiaire administratif




NOS AUTRES PARTENAIRES
Nous collaborons également avec :
Aymar CHANE CHA LIN

Au cours de ses 30 années en qualité de responsable informatique, Aymar a, en
collaboration avec son équipe informatique, administré le réseau et géré le parc
informatique de son entreprise. Il formait et accompagnait le personnel interne,
des sociétés du groupe et des entreprises clientes a I'utilisation des logiciels de
bureautique, d’utilitaires et d’applications métiers.

Aymar a complété son parcours technique avec le Titre Professionnel de
Formateur Professionnel d’Adultes en 2012. Ses principaux champs d’expertise
sont la gestion de la sécurité informatique, du réseau et de la téléphonie.

Serein et agile, Aymar s’adapte aux attentes des participants et réconcilie les
utilisateurs et I'informatique.

Anne-Lise ANDRIGNETTE

Formatrice depuis 2016, Anne-Lise dispose d'une expérience en qualité de
Responsable RSE Groupe et intervient aupres de différents publics dans le
cadre d’actions de formation opérationnelle et adaptée aux besoins et aux
enjeux du Territoire.

Intervenant a la Réunion comme a Mayotte, cette passionnée vous
ameénera dans son univers ou la RSE et le Développement durable riment
avec expertise, bienveillance et surtout mise en ACTION !

Faustine BRU

A la Réunion depuis maintenant plus de 15 ans, Faustine exerce et évolue
depuis sur ce territoire qu’elle aime tant selon ses valeurs et ses
convictions, et ce au service des Hommes et des Organisations. Au coeur
des ressources humaines, elle ceuvre pour ce paroxysme de croire en
I'humain; qui plus est en la force du collectif, la coopération' comme
vecteur de haute performance, d'épanouissement, d'innovations et de
succes !

Apreés plusieurs années de salariat, elle a décidé de créer Déclic pour se
consacrer essentiellement a des projets d'accompagnement "au
changement au profit des organisations, des équipes, ou encore des
produits (offre de service). Pour cela, elle déploie son expertise en matiere
d'intelligence collective et de design thinking comme outil puissant de co-
création, de sens et de fédération.




Thibaud DURVILLE

Expert en cybersécurité, Thibaud possede une carriere militaire
riche et variée s'étendant sur une période de 17 ans. Fort de cette
expérience, il s'est reconverti avec succés en tant que consultant et
formateur dans les domaines de la cybersécurité, de l'informatique
et de la bureautique. Sa solide expérience et ses compétences
pointues en matiere de sécurité informatique en font un atout
inestimable pour ceux qui cherchent a renforcer leurs
connaissances.

La combinaison unique de sa bonne humeur et de sa rigueur
apporte un enthousiasme contagieux a ses formations, facilitant
I'acquisition de connaissances essentielles. Sa capacité a

transmettre des compétences techniques de maniere accessible et
engageante en fait un formateur trés apprécié.

EN 2024, NOUS AVONS RENFORCE NOTRE BACK-OFFICE !

Frédérique GUYARD-MARION

réglementées).

(formations

il -

Assistante de gestion depuis 10 ans, Frédérique a évolué a travers
différents centres de formation

Adaptabilité et réactivité sont ses forces aujourd'hui.

continues




NOS RESULTATS...

D’octobre 2023 a septembre 2024, nous avons animé plus de 4 040 heures de formation pour plus de 27 500
heures-stagiaires répartis dans les différents thémes que nous proposons.

Répartition des stagiaires par
modalité

Répartition des stagiaires par format

4%

BLENDED LEARNING

B DIRECT  mSOUS TRAITANCE B PRESENTIEL

Pour nos actions en direct, nous avons formé
648 participants.

Voici les éléments relatifs a la satisfaction.

/ Satisfaction 95%
globale

648 Atteinte des 93 9%

objectifs
participants

Formation
0
pertinente 94 %

Formation

., 97 %
recommandée



Répartition des participants par thématique de formation

FORMATION
FORMATEUR
10%

OFFRES AUPRES DES OF
2%

INFORMATIQUE &
BUREAUTIQUE
18%




